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臺北市立復興高中 113學年度第 1 學期第 1 次擴大行政會報會議記錄 

壹、 113 年 8月 2日上午 09時 00分 

貳、 地點：行政大樓三樓第一會議室 

參、 主席：蔡校長明勳 

肆、 出席人員:如簽到表                                    記錄：許倫瑋 

伍、 校長致詞:(略) 

陸、 各處室工作報告 

一、 教務處 

【教務主任】 

（一） 介紹新夥伴。 

（二） 請大家填行事曆。 

（三） 排課需求及注意事項請儘快提供。 

（四） 代理教師甄選請大家幫忙。 

（五） 教科書進書時程，停車場動線會受影響。 

（六） 暑期課程教室冷氣及大屏電腦等設備拜託總務處及資訊組多幫忙。 

二、 學務處 

【學務主任】 

（一） 為服務重補修及暑期輔導師生 8/1-8/19協調大南客運於每日 0720/0740

兩班接駁公車 

（二） 感謝體育班學生於凱米颱風前後校園防災及環境整理工作。 

（三） 113 學年學務處訓育組由林宏修老師擔任，生輔組由涂家倫老師擔任，衛

生組由凃蘊心老師擔任，體育組由黃瑀彣老師擔任。 

【訓育組】 

（一） 市長獎講座已通知獲獎同學返校領取。 



2 

 

【衛生組】:無。 

【生輔組】:無。 

【體育組】:無。 

三、 總務處 

【事務組】:無 

【出納組】:無 

【文書組】 

（一） 已協助新上任秘書、主任及組長，開通公文系統權限，也請第一次申請公文

系統帳號同仁，先從帳密登入系統完成個人憑證註冊。 

（二） 另為有效管控行政用紙，爾後各行政辦公室、各科有需影印紙請持影印紙申

請單洽油印室領紙，行政辦公室每次上限共 3包(不限尺寸)、各科上限 2包(不

限尺寸)；教學考試用紙超過 20張應由油印室協助複印。 

四、 輔導室 

【輔導主任】 

（一） 輔導室針對分科選填志願辦理說明會與個別輔導。 

說明會已於 7/31 辦理完畢，8/1、8/2於輔導室辦理實體個別會談，8/3於

google meet 辦理線上個別會談。 

（二）  8/7(三)10:00~11:00 召開特教推行委員會，討論特教生編班事宜。 

五、 圖書館 

【服推組】 

（一） 8/23(二) 第三屆尋夢計畫成果發表會假中正堂舉行，感謝琪羿老師指導海

報製作及簡報技巧。 

（二） 日本靜岡市辦理第三屆「Local 2030 Hub Student Summit 2024」活動，
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今年邀請澳洲及越南一起交流，活動時間為 8月 2日(五)上午

10:00-11:00(臺灣時間)共招募臺北市學生共 16名，本校四位學生報名成

功，感謝杜欣欣老師悉心指導學生發表 SDGs議題和英文口說的訓練。 

（三） 113 年致理科大自主學習競賽本校共有三組學生入圍決賽，感謝指導老師

指導。 

（四） 9/25(三) 9:00-12:00 日本南礪平高校 23生+2師來校交流。 
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【資訊組】 

（一） 臺北市教育網路中心辦理核心網路交換器及虛擬主機伺服器汰換及架構調

整作業，將於 113年 8月 16日(星期五)晚上 10時至 8月 19日(星期一)

中午 12時，影響範圍：臺北市政府教育局所屬機關學校對外網路連線、臺

北市教育網路中心系統及各項服務，包括：臺北市校園單一身分驗證、校

務行政系統、學習歷程檔案、學校官網、五項藝術等本局建置各項服務及

各校對外網路。依臺北市政府教育局民國 113 年 7月 22日北市教資字第

1133080017號函辦理。 

（二） 本校 113學年度 AI資安學程招生，已於 7月 30日星期二上午辦理上機實

作與面試，經過評審討論，本學程擬正取 20位、備取 4位新生。預計 8

月 2日星期五公告正備取名單。 

後續規劃草擬如下，詳細執行方式與內容仍需討論： 

8月 8日星期四中午 12點，正取放棄錄取截止日。 

8月 9日星期五，第一次備取公告。 

8月 13日星期二中午 12點，第一次備取報到截止。 

8月 14日星期三，第二次備取公告(預計)。 

8月 16日星期五中午 12點，第二次備取報到截止。 

8月 19日星期一，第三次備取公告(預計)。 

8月 21日星期三中午 12點，第三次備取報到截止。 

8月 23日星期五晚上 18點 30分到 20點，AI資安學程分散式專班家長說

明會。 

六、 人事室: 

請各處室主管加強宣導本校同仁勿酒後駕（騎）車及拒絕酒測： 

杜絕酒後駕（騎）車（以下簡稱酒駕）為 政府之重大政令，公務人員如有酒駕
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情事 亦屬影響政府聲譽之行為，為貫徹本府「酒 駕零容忍」之決心，各機關學

校就所屬教職員工如有酒駕或拒絕酒測之違法行為者，除違反行政秩序罰及刑事

法令外，亦應衡酌其事實發生之原因、損害程度或對政府形象之影響程度等因素，

依公務人員考績法、公務員懲戒法、本府所屬各機關學校教職員工酒後駕車經警

察查獲及上班期間飲酒之相關懲處標準表、銓敘部 109 年 8月 14日部法二字第

1094963072號函所 附「受考人考績建議考列丙等事由一覽表」 等相關規定覈實

評定適當之考績等次、課予相當之行政懲處或移付懲戒，俾維護自身及他人生命

財產安全，以及本府員工形象。 

七、 會計室:無 

八、 秘書室無 

九、 教師會:無 

十、 家長會: 無 

柒、 提案討論:無 

捌、 臨時動議:無 

玖、 散會:(於 10時 23分) 


